RETRIBUCIONES 2018 ASPESCL
JULIO - DICIEMBRE
ACTUALIZADO SEPT 2018
ORDEN EYH/1019/2018

Cuerpo Sueldo Base C. destino C. Esp. Gral C. Esp. Com. C. Productividad TOTAL MENSUAL

Catedraticos (A1) 1151,16 296,02 339,91 22,43 2534,24
PES, EOI. APD, M.y AEE. (A1) 1151,16 605,05 244,12 339,91 22,43 2362,67
P.T.FP./M. taller (A2) 995,38 605,05 244,12 338,79 20,97 2204,31
MAESTROS 995,38 491,34 244,12 338,79 20,97 2090,6

SEXENIOS
2.0=73,48 3.0=97,92 4.°=133,99 5.0=39,45

TRIENIOS

Al 44,29 A2 36,11

COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE CARACTER SINGULAR CFIE EOEP Y PROGRAMAS
TIPO DE CENTRO DIRECTOR CFIE TIPO Il
DIRECTOR , , , ZGEEE] DIRECTOR CFIE TIPO I
J. ESTUDIOS , , , UNLRE) DIRECTOR CFIE TIPO |
SECRETARIO , , , UN(XJ ASESOR DE FORMACION PERMANENTE
J. ESTUDIOS ADJUNTO , DIRECTOR EOEP
JEFE DEPARTAMENTO , PROF. ORIENTADOR EOEP

MAESTRO ESO . ASESOR TECNICO DOCENTE TIPO A
ASESOR TECNICO DOCENTE TIPO B

TABLA DE DESCUENTOS

GRUPO MUFACE (1,69% del Haber Regulador) PASIVOS (3,86% del haber regulador

SUBGRUPO Al Haber regulador 40586,49 48,99 1119
38,56 88,07
FUNCIONARIOS DE CARRERA INGRESADOS DESDE 2011. Siguen manteniendo la LOS FUNCIONARIOS INTERINOS. Pertenecen a todos los efectos (asistencia sanitaria
cotizacion por MUFACE (pertenecen a esta mutualidad a efectos de asistencia sanitaria y y cotizacién para pensiones) al Régimen de la Seguridad Social.
social) pero ya no ingresan en Clases Pasivas y pasan al Régimen General de Seguridad Su cotizacion (Cuota Obrera) se desglosa asi: Por contingencias comunes (4,7%), por
Social. desempleo (1,55%) y por Formacién Profesional (0,10%) de la base de cotizacién que
Deducciones: Por Contigencias Comunen se les deduce el 4,7% de su base de cotizacion. figura en su némina.
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