MEDIDAS PARA DIGNIFICAR PROFESIONAL
Y LABORALMENTE A LOS PROFESORES DE
SECUNDARIA'Y RESTO DE CUERPOS DE EEMM.

1. JORNADA LECTIVA. Los profesores de EEMM no aceptaremos nada que no sea
mejorar la situacion del afio 2012. Por tanto, un maximo de 16 horas lectivas a la semana.

2. EQUIPARACION SALARIAL con los docentes de las comunidades auténomas que
mas cobran. Incremento de 500€/mes via complemento autondmico y sexenios.

3. CARRERA PROFESIONAL dotada econdmicamente como al resto de funcionarios
del mismo grupo y nivel.

4. Dignificacion de nuestras PAGAS EXTRAORDINARIAS. Es indecente que desde el
ano 2010, los docentes del grupo A1 cobren menos que los docentes del grupo A2.

5. Puesta en marcha ya de la O.E.P. DE CATEDRAS anunciada el 24 de diciembre de
2018. ASPES-CL ha requerido a la mesa sectorial de educacion en este sentido.

6. REPOSICION TOTAL de todas las PLAZAS VACANTES en los cuerpos de catedraticos
de EEMM.

7. RETRIBUCION DE LAS TUTORIAS ya. ASPES-CL ha sido el tnico sindicato que ha
recurrido a los Tribunales para que se realice esta retribucion.

8. REDUCCION DE LA TASA DE INTERINIDAD al 5%, dando estabilidad a este colectivo.

9. AMPLIACION DEL CONTRATO DE TODOS LOS INTERINOS que ocupan vacante
por jubilacién, hasta el 31 de agosto. Afectados llamar al tfno.: 620291840.

10. ASPES-CL RECHAZA LA CREACION DE CENTROS INTEGRALES (desde infantil
a Bachillerato) en la Ensefianza Publica.

11. ASPES-CL rechaza la carga de trabajo que supondra el NUEVO RELEO-PLUS a los
equipos directivos. Les apoyaremos en las acciones que estos puedan realizar.

12. REDUCCION HORARIA YA PARA LOS MAYORES DE 55 ANOS, como en otras
comunidades auténomas.

13. DIAS POR ASUNTOS PROPIOS: son seis, independientemente de los trimestres,
de si son dias lectivos 0 no, de si se aproximan 0 no a vacaciones o evaluaciones. La
normativa para los funcionarios de la ensefianza es arbitraria y restrictiva.

14. EXTENSION DE LA GRATIFICACION que perciben los docentes de la Ensefianza
Concertada a los docentes de la Ensefanza Publica cuando cumplen 25 afios de servicio. m
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Sindicato ASPES-CL Affliate

Tu mejor opcion www.aspescl.com



