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DECRETO 35/2002, de 28 de febrero, por e que se regula la organiza -
cion y funcionamiento de los Centros de Formacion del Profesorado
e Innovacion Educativa para docentes de ensefianza no universitaria
de Castillay Ledn.

El Estatuto de Autonomia de Castillay Ledn, aribuye en su articulo 35.1
aesta Comunidad la competencia de desarrollo legislativo y gjecucién de
la ensefianza en toda su extension, nivelesy grados, modalidades y espe-
cialidades, de acuerdo con lo establecido en €l articulo 27 de laConstitu-
cion Espariolay las leyes orgénicas que lo desarrollen.

Por otro lado,la Ley Orgéanica 1/1990,de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, establece en su articulo 56, como uno de
sus principios bésicos, que la formacién permanente del profesorado
constituye un derecho la par que una obligacion de todo el profesorado y,
en consecuencia, una responsabilidad de lasAdministraciones Educativas
y de los propios centros. A tal fin las Administraciones planificaran las
actividades necesarias de formacion permanente del profesorado y garan-
tizardn una oferta diversificaday gratuita de estas actividades; asi mismo
se establecerén |as medidas oportunas para favorecer |a participacion del
profesorado en estos programas. Este mismo articulo sefiala que las
Administraciones fomentaran la creacion de centros para la formacion
permanente del profesorado.

Se configuran asi los Centros de Formacion del Profesorado e Innovar
cion Educativa, como nlcleos de dinamizacion pedagdgica cuya mision es
facilitar alos docentes la renovacion y la actualizacion en métodos, estrate-
gias y dinamicas de trabajo, con € objetivo de conformar un perfil del pro-
fesor en lalineade lafilosofia educativa que la LOGSE ha disefiado.

A los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa
corresponde promover el encuentro profesional de los docentes en un
marco de colaboracion, de tal modo que éstos participen en el disefio y
desarrollo de actividades que garanticen laintegracion de todos | os agen-
tes educativos en el centro y el conocimiento de larealidad en la que se
desarrollalalabor docente.

En su virtud, a propuesta del Consejero deEducacion y Cultura, pre-
vio informe del Consgjo Escolar de Castillay Ledn y previa deliberacion
del Consgjo deGobierno de la Junta de Castillay Leodn,en su reunion del
dia 28 de febrero de 2002

DISPONGO:

Articulo 1.— Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la organizacion y funcio-
namiento de |os Centros de Formacién del Profesorado e Innovacion Edu-
cativa, como centros preferentes de formacién del profesorado de ense-
flanza no universitaria.

Articulo 2.— Funcionesy actividades.

A los Centros de Formacién del Profesorado e Innovacion Educativa
les corresponde desarrollar, en €l marco de las orientaciones y prioridades
establecidas por la Consejeria de Educacion y Cultura, y dentro de su
ambito geografico de actuacion, las siguientes funciones y actividades:

a) Certificar actividades formativas.

b) Desarrollar la formacién permanente del profesorado, organizando
y desarrollando |os Programas de Formacion del Profesorado de su
Plan de Actuacion Anual que den respuesta a las necesidades
detectadas.

c) Apoyar el desarrollo del curriculo en los centros educativos.

d) Promover lainnovacién,la investigacion educativa,la difusion y el
intercambio de experiencias pedagégicas y didacticas.

€) Asesorar e informar a los centros docentes y al profesorado de
ensefianza no universitaria sobre la utilizacién de materiales y
recursos didacticosy curriculares.

f) Fomentar actividades de dinamizacion social y cultural en los cen-
tros docentes.

g) Mantener reuniones con los profesores responsables de formacion
de los centros que posibiliten un mejor desarrollo de los programas
de formacion.

h) Participar en acciones formativas con otras instituciones en el
marco de los convenios que la Consgjeria de Educacion y Cultura
establezca con éellas.

i) Cualquier otra actuacion que le sea encomendada por la normativa
vigente.

Articulo 3.— Autonomia y recursos.

Los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa
tendrén autonomia de gestion conforme a lo dispuesto en la normativa
vigente, contaran con |os recursos necesarios para €l gjercicio de sus fun-
cionesy estaran dotados de personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Ambito de actuacién.

El @mbito geogréfico de actuacion del Centro se definira en funcion
del nimero de profesores, las peculiaridades de los centros y las caracte-
risticas del entorno.

Articulo 5.— Creacion y supresion.

Corresponde a la Junta de Castillay Leodn la creacion y supresion de
los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacién Educativa

Articulo 6.— Dependencia administr ativa.

Los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa
dependeran administrativamente de la Direccidn Provincial deEducacion
en cuyo ambito estén localizados, a la que correspondera coordinar las
actuaciones de dichos Centros en su provincia, asi como aprobar sus
Reglamentos de Régimen Interno.

Articulo 7.— Organos de gobierno.

Los Centros de Formacién del Profesorado e Innovacion Educativa
tendran los siguientes 6rganos de gobierno:

a) Organos de gobierno unipersonales: El Director y el Secretario.

b) Organos de gobierno colegiados: EI Consgjo de Centro y e Equi-
po Asesor de Formacion.

Articulo 8.— El Director.

El Director del Centro de Formacién del Profesorado e Innovacién
Educativa, perteneciente alafuncion publica docente, dirige €l funciona-
miento del mismo, correspondiéndole las siguientes funciones:

a) Coordinar € Plan deActuacion anual.

b) Promover el desarrollo de acciones formativas y fomentar cauces
deintercambio, comunicacion y difusion de experiencias entre el
profesorado de su dmbito.

¢) Autorizar los gastos y ordenar los pagos de acuerdo con el presu-
puesto del centro.

d) Convocar y presidir las reuniones de los érganos colegiados, asi
como ejecutar los acuerdos que éstos adopten.

€) Visar las certificaciones expedidas en el centro.
f) Proponer el nombramiento y €l cese del Secretario.

g) Elevar alaDireccion Provincid de Educacion la memoria anual del
centro.

h) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el Reglamento
deRégimen Interno del Centro o se le atribuya normativamente.

Articulo 9.— El Secretario.

En los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa
existird un Secretario, nombrado de entre los miembros de la plantilla de
asesores de formacién del mismo, que gjercera las siguientes funciones:

a) Ordenar € régimen administrativo del centro.
b) Colaborar con el Director en el desempefio de sus funciones.
c) Expedir las certificaciones del centro.

d) Elaborar €l proyecto de presupuesto del Centro bajo la supervision
del Director.

€) Custodia de libros y archivos.
f) Confeccionar d inventario general del centroy mantenerl o actudizado.
g) Sudtituir a Director en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

h) Ejercer la secretaria de todos los 6rganos colegiados del Centro de
Formacion del Profesorado e Innovacién Educativa

i) Cuaesquiera otras que le sean encomendadas por € Reglamento
deRégimen Interno del Centro o se le atribuya normativamente.

2.— En aguellos casos en que €l secretario gjerza, por sustitucion, las
funciones del Director, las funciones de aguél en el Consejo de Centro
seran realizadas por el miembro del Consegjo que éste acuerde.
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Articulo 10.— El Consejo de Centro.

1.— El Consejo de Centro es el 6rgano colegiado de asesoramien
participacién de los Centros de Formacion del Profesorado e Innovag
Educativa.

Articulo 12.— Registro de actividades.

t_(f Y  Las actividades de formacion permanente realizadas y certificadas por
I0N|os Centros de Formacién del Profesorado e Innovacién Educativa radica-

asesores de formacién del Centro de Formacion del Profesorado e |
vacion Educativa. Dichos asesores patrticipan en la organizacion, pro
macién y desarrollo de las actividades de formacién.

2.— Estara integrado por los siguientes miembros:
El Director del Centro, que lo presidira.

Cuatro Profesores nombrados por la Direccion Provincial de E
cacion, de entre los responsables de formacion de cada centro,
gidos por los responsables de formacion de los centros educat
del &mbito de actuacién.

Un Asesor del Centro, elegido por el Equipo Asesor de Formac
y nombrado por la Direccién Provincial de Educacion.

El Secretario del Centro.

Cuando exista convenio con Entidades Publicas Colaborado
podra ser miembro del Consejo un representante de éstas, ¢
forma que reglamentariamente se determine.

3.— Son funciones del Consejo de Centro las siguientes:

a) Informar la propuesta de Plan de Actuacion Anual de Formaci
del Centro, de acuerdo con las lineas prioritarias que establezg
Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Aprobar la memoria anual del centro.
c¢) Informar la propuesta de Reglamento de Régimen Interno.

d) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el Reglan
de Régimen Interno del Centro o se le atribuya normativamen

Articulo 11.— Asesores y Equipo Asesor de Formacion.
1.— El Equipo Asesor de Formacién esta integrado por el director y

2.— Son funciones del Equipo Asesor de Formacion, las siguient

a) Elaborar la propuesta del Plan de Actuacion Anual de Formag]
del Centro.

b) Organizar y desarrollar las acciones formativas incluidas en el A
Provincial de Formacion del Profesorado, asi como realizar
seguimiento y evaluacién de éstas.

c) Fijar orientaciones y criterios metodologicos para las accior
formativas.

d) Elaborar la propuesta de memoria final del Plan de Actuaci
Anual de Formacion del Centro.

e) Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.
f) Elegir a su representante en el Consejo de Centro.
g) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la normativa vige

ANEX

CENTROS DE FORMACION DEL PRO

Un miembro designado por la Direccién Provincial de Educacid

dos en la Comunidad de Castilla y Ledn se inscribiran en el Registro de
Actividades de Formacion Permanente adscrito a la Consejeria de Educa-
cion y Cultura.

n. Articulo 13.— Colaboracion.

u- La Consejeria de Educacién y Cultura podra establecer las vias de

elezolaboracion necesarias con otras entidades con incidencia en la forma-
VOS:ion del profesorado y cuya participacion sea considerada de interés.
on DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Los Centros de Profesores y Recursos relacionados en el
as Anexo | del presente Decreto, cuyas funciones y servicios fueron traspasa-
n 14los a leConsejeria de Educacion y Cultura mediante Real Decreto 1340/1999,

de 31 de julio, pasan a denominarse Centros de Formacién del Profesorado
e Innovacion Educativa.

on Segunda.-Se suprimen los Centros de Profesores y Recursos que se
a Id€lacionan en el Anexo Il del presente Decreto.

Tercera.—La Consejeria de Educacion y Cultura regulara el procedi-
miento de nombramiento de directores, secretarios y asesores de forma-
cién, asi como el numero de éstos.

ento Cuarta.—En los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacién
te. Educativa podra existir un administrador cuando las circunstancias lo
requieran, con las funciones y caracteristicas que se determinen en las

los relaciones de puestos de trabajo.

nno-
jra- DISPOSICIONES FINALES

os: Primera.—Se autoriza al Consejero de Educacion y Cultura para dic-
“~tar cuantas disposiciones sean precisas para el desarrollo y ejecucion de
ON|o previsto en el presente Decreto.

| Segunda.El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
an S . e : .
ol SU publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, a 28 de febrero de 2002.
es
El Presidente de la Junta
de Castilla y Leodn,
Fdo.: LAN VICENTE HERRERA CAMPO

bn

El Consejero de Educacion
y Cultura,
Fdo.: ToMAS VILLANUEVA RODRIGUEZ

nte.

ol

FESORADO E INNOVACION EDUCATIVA

ARENAS DE SAN PEDRO

AVILA AREVALO

AVILA

ARANDA DE DUERO

BURGOS BURGOS

MIRANDA

DE EBRO

VILLARCAYO

ASTORGA

LEON

LEON

PONFERRADA

VILLABLINO

AGUILAR DE CAMPQOO

PALENCIA GUARDO

PALENCIA
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SALAMANCA

BEJAR

CIUDAD RODRIGO

SALAMANCA

VITIGUDINO

SEGOVIA

CANTALEJO

CUELLAR

SEGOVIA

SORIA

ALMAZAN

EL BURGO DE OSMA

SORIA

VALLADOLID

MEDINA DE RIOSECO

MEDINA DEL CAMPO

VALLADOLID |

VALLADOLID I

ZAMORA

BENAVENTE

PUEBLA DE SANABRIA

TORO

ZAMORA

ANEXO Il

CENTROS DE PROFESORES Y RECURSOS QUE SE SUPRIMEN

AVILA

EL BARCO DE AVILA

EL TIEMBLO

BURGOS

QUINTANAR DE LA SIERRA

LEON

BEMBIBRE

CISTIERNA

VALENCIA DE DON JUAN

PALENCIA

CARRION DE LOS CONDES

SALAMANCA

LA FUENTE DE SAN ESTEBAN

PENARANDA DE BRACAMONTE

SEGOVIA

SANTA M? LA REAL DE NIEVA

VALLADOLID

OLMEDO

TUDELA DE DUERO

TORDESILLAS

ZAMORA

BERMILLO DE SAYAGO

ALCANICES




